	ВИКОНАВЧИЙ ОРГАН КИЇВСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

(КИЇВСЬКА МІСЬКА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ)

ГОЛОВНЕ  УПРАВЛІННЯ  ОХОРОНИ  ЗДОРОВ’Я

ТА МЕДИЧНОГО  ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ

	КИЇВСЬКА МІСЬКА

САНІТАРНО-ЕПІДЕМІОЛОГІЧНА СТАНЦІЯ

	№ 32 від 28.01.2008 р. 
	№ 14 від 28.01.2008 р.


СПІЛЬНИЙ    НАКАЗ
м. Київ

Про удосконалення системи 
профілактичних оглядів працюючих 
в шкідливих та небезпечних умовах праці 
та впровадження в дію наказу МОЗ України 
від 21.05.2007 №246 "Про затвердження 
Порядку проведення медичних оглядів 
працівників певних категорій"
З метою поліпшення медичного забезпечення робітників м. Києва, працюючих в шкідливих та небезпечних умовах праці та для удосконалення системи профілактичних оглядів вказаних категорій згідно статті 17 Закону України   "Про   охорону   праці",    відповідно   до   статей   22,   31    Основ Законодавства України "Про охорону здоров'я" стосовно державного контролю і нагляду в галузі охорони здоров'я та обов'язкових медичних оглядів, на виконання наказу № 246 МОЗ України від 21.05.2007 року "Про затвердження Порядку проведення медичних оглядів працівників певних категорій", зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 23.07.07 № 846/14113, Постанови головного державного санітарного лікаря України від 17.07.06 № 28 "Про вдосконалення виявлення обліку та профілактики професійних захворювань в Україні" та на підставі засідання спільної наради голів комісій та Київської міської санітарно-епідеміологічної служби від 27.09.2007 р.
Н А К А З У Є М О :

1. Впровадити в дію "Порядок проведення медичних оглядів працівників працюючих в шкідливих та небезпечних умовах праці", затверджений наказом МОЗ України № 246 від 21.05.2007 року.
2. Затвердити:
2.1. перелік медичних комісій для проведення обов'язкових медичних оглядів працівників працюючих в шкідливих та небезпечних умовах праці один раз в три роки проводити його перегляд (Додаток 1);
2.2. склад постійно-діючої комісії Головного управління охорони здоров'я та медичного забезпечення виконавчого органу Київської міської ради (КМДА) та Київської міської санітарно-епідеміологічної служби по державному контролю проведення профілактичних медичних оглядів працюючих в шкідливих та небезпечних умовах праці (Додаток 2);
2.3. до 01.03.2008.року районних профпатологів за поданням територіальних медичних об'єднань
2.4.   інструкцію по проведенню профілактичних медичних оглядів працюючих в шкідливих та небезпечних умовах праці, що додається ;
2.5.  положення про комісію по проведенню профілактичних медичних оглядів працюючих в шкідливих та небезпечних умовах праці.
3. Забезпечити взаємне інформування про прийняття рішення по припиненню діяльності комісій, у яких виявлено порушення.
4.  Забезпечити подання узагальненої оперативної інформації в МОЗ України у відповідності до встановлених термінів.
5. Керівникам лікувально профілактичних закладів, головним державним санітарним лікарям районів м. Києва:
5.1.   взяти під особистий контроль виконання «Порядку проведення медичних оглядів працівників певних категорій» та наказу МОЗ України від 21.05.2007 року № 246;
5.2. забезпечити ведення, зберігання та надання медичної документації відповідно вимог наказу МОЗ України від 21.05.2007 року №246;
5.3. забезпечити відповідно до п.2.17. наказу МОЗ України від 21.05.2007 № 246 складання Заключного акту за результатами медичного огляду в шести примірниках для передачі роботодавцю, який забезпечує підписи і передачу Заключного акту згідно переліку, в тому числі, до районних відділів Управління виконавчої дирекції Фонду соцстрахування від нещасних випадків та профзахворювань;
5.4. забезпечити надання оперативної інформації за результатами проведення періодичних медичних оглядів працівників (форма – додаток  10 Наказу МОЗ України №246 - 2007р) до 25 червня та 25 грудня щорічно районному лікарю-профпатологу, в територіальну районну санітарно-епідеміологічну станцію, яка затверджувала списки та головному позаштатному профпатологу ГУОЗ та МЗ;
5.5.  при підозрі у працівника професійного захворювання, а також для додаткового обстеження та консультацій з приводу формулювання остаточного діагнозу та висновку про можливість продовження роботи в професії, та в разі необхідності складання запиту на санітарно-гігієнічну характеристику умов праці, направити працівника в Міський центр профпатології (далі Центр).
6. Головам Комісій лікувально-профілактичних закладів по проведенню медичних оглядів працюючих в шкідливих та небезпечних умовах праці:
6.1.  в разі порушення роботодавцем графіку проходження медичних оглядів, письмово інформувати територіальну санітарно-епідеміологічну службу, яка затвердила списки;
6.2. Забезпечити:
6.2.1. оформлення відповідним наказом по закладу охорони здоров'я всі зміни складу комісій;
6.2.3.  виконання законодавчих та нормативно-правових документів, що стосуються медичних оглядів працюючих в шкідливих та небезпечних умовах праці (Додаток 3);
6.2.4. наявність матеріально-технічного оснащення комісій по проведенню профілактичних медичних оглядів працюючих в шкідливих та небезпечних умовах праці (додаток 4).
7. Головним державним санітарним лікарям районів м. Києва забезпечити:
7.1.  складання Актів визначення категорій працівників, які підлягають медичним оглядам, на підприємствах харчової промисловості, комунальних об'єктів та інших непромислових організацій, фахівцями профільного відділу спільно з фахівцями відділень гігієни праці;
7.2.  складання спільного з районним лікарем-профпатологом плану-графіку перевірок медичних комісій, розташованих в районах. Перевірки комісії проводити не менш ніж один раз на рік;
7.3. за результатами перевірок складання Актів дотримання санітарного законодавства (форма 363-0);
7.4.  інформування постійно діючої комісії ГУОЗ та МЗ (КМДА) в разі винесення постанови про призупинення роботи комісії;
7.5. контроль виконання рекомендацій Заключних актів за результатами медичних оглядів;

7.6. прийняття заходів відповідно повноважень в разі виявлення невиконання основних позицій.
8. Директору КМІОЦ ГУОЗ та МЗ (КМДА) Полгороднику В.Д. забезпечити електронний облік результатів проведення попередніх періодичних медичних оглядів до 30.03.2008 року.
9.  Накази ГУОЗ та МЗ від 27.12.2006 року № 663 «Про удосконалення медичного забезпечення працюючих в шкідливих та небезпечних умовах праці», № 46 від 01.02.2007 року, № 58 від 12.02.2007 року, № 81 від 22.02.2007 року, № 61 від 13.02.2007 року вважати такими, що втратили чинність.
10. Головному лікарю КМКЛ№5 забезпечити необхідні приміщення, придбання лікувально-діагностичного обладнання та укомплектувати, згідно штатного розкладу, структурні підрозділи Центру.
11. Першому заступнику начальника ГУОЗ та МЗ Піщикову В.А. передбачити з 2008 ріку в матеріальні витрати КМКЛ №5 кошти на придбання табельного обладнання, витратних матеріалів та офісного обладнання для забезпечення структур Центру.
12. Контроль за виконанням наказу покласти на першого заступника начальника ГУОЗ та МЗ Піщикова В.А. та заступника головного державного санітарного лікаря м. Києва Пастушенко С.Г.
	Начальник ГУОЗ та МЗ

	Головний державний 

санітарний лікар м. Києва

	Л.Качурова
	І. Козлова


Додаток № 1 
до спільного наказу 
ГУОЗ та МЗ 
№ 32  від 28.01.2008 p.

та Київської міської санітарно-
епідеміологічної станції 
№ 14   від 28.01.2008 р.
ПЕРЕЛІК
лікувально-профілактичних закладів міста Києва, що мають право на
роботу комісій для проведення обов'язкових попередніх, періодичних
та позачергових медичних оглядів працюючих
в шкідливих та небезпечних умовах праці
	Код комісії
	Назва лікувально-профілактичного закладу
	Адреса комісії
	Контактні
Телефони
комісії
	Керівник або голова комісії

	1.
	Голосіївський район

	1.1.
	Центральна
поліклініка
ТМО Либідське
(Голосіївського
району)
	просп.40-річчя Жовтня, 59-а
	257-40-43
	Гомель Ольга Миколаївна,
районний профпатолог

	1.2.
	Поліклініка
сімейних лікарів
«Корчувате»
	вул. Набержно-
Корчуватська,
56/66,
	294-04-66
	Осипцов
Анатолій
Федорович

	1.3.
	ТОВ медичний комплекс «Мрія»
	вул. Будіндустрії, 5-а
	294-14-55
	Спасіба Ірина Іванівна

	1.4.
	Поліклініка № 2
ТМО Либідське
(Голосіївського
району)
	вул. Якубовського, 6
	250-33-09
	Білун Анатолій Миколайович

	2.
	Дарницький район

	2.1.
	Центральна
поліклініка
ТМО Лівобережне
(Дарницького
району)
	вул. 
Вербицького, 5
	562-58-55
	Ігнатюк Інна Валентинівна,
районний профпатолог

	2.2.
	Поліклініка № 1
ТМО Лівобережне
(Дарницького
району)
	вул. Харківське шосе, 121
	564-07-67
	Сергієнко Тетяна Пилипівна

	2.3.
	Київська міська
клінічна
лікарня № 1
ТМО Лівобережне
(Дарницького
району)
	вул. Харківське шосе, 121
	564-03-13
	Бобруль Зоя Олексіївна

	3.
	Деснянський район

	3.1.
	Поліклініка № 3
ТМО Лівобережне
(Дарницького
району)
	вул. Матеюка, 3
	513-82-40
	Прусова Ірина Іванівна

	4.
	Дніпровський район

	4.1.
	Поліклініка № 1
ТМО Лівобережне
(Дніпровського
району)
	вул. Петра Запорожця, 26
	540-96-38
	Карільо Тетяна Сант'ягівна,
районний профпатолог

	4.2.
	Поліклініка сімейного лікаря
«Русанівка»
ТМО Лівобережне
(Дніпровського
району)
	вул. Ентузіастів, 49
	555-88-04
	Воробей Тетяна Ростиславівна

	4.3.
	Поліклініка № 1
КМКЛ № 11
ТМО Лівобережне
(Дніпровського
району)
	вул. Рогозівська, 6
	568-99-79
	Столбецька Надія Григорівна

	4.4.
	ДП МСЧ ВАТ «Київхімволокно»
	вул.
Магнітогорська,
1
	292-23-43
	Шпак В.

	4.5.
	Поліклініка № 2
ТМО Лівобережне
(Дніпровського
району)

	вул. Тичини, 22
	550-50-80, 553-66-06
	Грищенко
Людмила
Олександрівна

	5
	Оболонський район

	5.1.
	ДПСМСЧ№ 18 МОЗ України

	вул. Московська, 19
	419-72-88
	Падалка Ірина Борисівна

	5.2.
	Поліклініка № 1
ТМО Старокиївське (Оболонського
району)
	вул. Лайоша Гавро, 26
	418-64-07
	Бойчук Марія
Архипівна,
районний
профпатолог

	6.
	Печерський район

	6.1.
	Центральна поліклініка
ТМО
Старокиївське
(Печерського
району)
	вул. Підвисоцького,
13
	290-27-69
	Полулях Тетяна
Олександрівна,
районний
профпатолог

	6.2.
	Поліклініка№ 1
ТМО
Старокиївське
(Печерського
району)
	вул. Січневого Повстання, 2
	290-69-63
	Кочетова Тамара Василівна

	6.3.
	МСЧ заводу «Радар»
	вул.
Предславінська,
34-а

	268-63-11
	Корчинська
Тамара Миколаївна

	6.4.
	МСЧ заводу «Арсенал»
	вул. Кловський узвіз, 13- а

	261-83-15, 563-96-70
	Нагорнюк Борис Степанович

	6.5.
	Головний
військовий
госпіталь МОУ

	вул. Госпітальна, 16
	261-85-41
	Банніков Віталій Миколайович

	6.6.
	Лікарська амбулаторія Господарсько-експлуатаційного управління Національного банку України

	вул. Інституцька, 9
	253-45-20, 253-69-61
	Шеф Світлана Омелянівна

	6.7.
	Центральна міська
диспансерна
комісія по допуску
до роботи з
джерелами
іонізуючого
випромінення
ТМО
Старокиївське
(Печерського
району)

	вул.. Шовковична,
39/1
	287-53-98
	Мітіна Ніна Михайлівна

	7.
	Подільський район

	7.1.
	Поліклініка № 2
ТМО
Старокиївське
(Подільського
району)

	просп. Свободи,
22
	434-68-77
	Ціпоренко СЮ.

	7.2.
	МСЧ ВАТ заводу «Ленінська кузня»
	вул. Електриків, 26, корп. 87
	425-42-62
	Ткаченко М.Г. (директор МСЧ)

	8.
	Святошинський район

	8.1.
	Київська міська
клінічна
лікарня № 7
ТМО Либідське
(Святошинського
району)

	вул.
Котельникова,
95
	424-82-97
	Коротун Світлана Іванівна

	8.2.
	Центральна
поліклініка
ТМО Либідське
(Святошинського
району)

	Поліклініка № 5,
ЦРП, вул. Відпочинку, 11
	450-92-61
	Гірська Леся Іванівна

	8.3.
	МСЧ АНТК ім.
Антонова

	вул. Туполева, 1
	443-82-30
	Паламарчук Ольга Зіновіївна

	8.4.
	Лікарня для вчених
Національної
академії наук
України

	вул. Смирнова-Ласточкіна, 22
	272-34-03
	Дунаєвський СЮ.


	9.
	Солом'янський район

	9.1.
	Центральна
районна
поліклініка
ТМО Либідське
(Солом'янського
району)
	вул. Солом'янська, 17
	249-78-52
	Шпильова
Валентина
Миколаївна,
районний
профпатолог,
Подлевська
Наталія
Володимирівна

	9.2.
	Поліклініка №1
ТМО Либідське
(Солом'янського
району)
	вул. Гарматна, 36
	457-69-77
	Шепелевич
Олексій Васильович

	9.3.
	Поліклініка № 2
ТМО Либідське
(Солом'янського
району)
	просп. Червонозоряний, 2
	249-81-93
	Коцюбинська Ірина Антонівна

	9.4.
	Медичне
об'єднання НВО
«Медбуд» АТХК
«Київміськбуд»
	просп. Червоно-зоряний, 17
	249-80-87
	Горденко
Наталія
Миколаївна

	9.5.
	МСЧ № 11 МОЗ України
	вул Індустріальна, 3
	456-41-00
	Кудря Ірина Олександрівна

	9.6.
	МСЧДП
«Здоров'я» ВАТ
"Більшовик"
	вул. Виборзька,70-а
	446-28-23
	Заславський
Роман Борисович

	9.7.
	тов «ктд-
ІНВЕСТ»
	б-р. Івана Лепсе, 16
	408-58-33
	Кондратенко Людмила Георгіївна

	9.8.
	Медичний центр
Національного
авіаційного
університету
	вул. Гарматна, 47
	497-40-22
	Директор Мед
центру -Бобришев В.В., голова комісії -Падченко А.Г.

	10.
	Шевченківський район

	10.1.
	Центральна
районна
поліклініка
ТМО
Старокиївське
(Шевченківського
району)
	вул..
Саксаганського,
100
	244-29-57
	Медведєва
Вікторія
Вадимівна,
районний
профпатолог

	10.2.
	Поліклініка № 1
ТМО
Старокиївське
(Шевченківського
району)
	вул. Б. Хмельницького, 37
	234-73-80
	Якубова
Мирослава Олександрівна

	10.3.
	Медичний комплекс «Артем»
	вул. Дехтярівська, 17
	483-74-30
	Осадча Тетяна Іванівна

	10.4.
	Медичний комплекс «Сирець»
	вул. М. Берлінсь​кого, 23/8
	440-73-91
	Кваснецький
Петро Сергійович

	10.5.
	Поліклініка №2
ТМО
Старокиївське
(Шевченківського
району)
	вул. Пимоненко, 10
	484-07-96
	Бараннік Кіра Львівна

	10.6.
	ТОВ «Медікол»
	вул. Рейтерська, 15
	278-37-16
	Савватінова
Валентина
Михайлівна


	Перший заступник 
начальника 
ГУОЗтаМЗ

	Заступник головного 
державного санітарного 
лікаря м. Києва


	В.Піщиков

	С.Пастушенко



Додаток № 2 
до спільного наказу 
ГУОЗ та МЗ 
№ 32  від 28.01.2008 p.

та Київської міської санітарно-
епідеміологічної станції 
№ 14   від 28.01.2008 р.
Склад
постійно діючої комісії по державному контролю проведення профілактичних
медичних оглядів працюючих в шкідливих та небезпечних умовах праці
	Голова комісії:

	

	Арешкович А.О.

	Начальник управління організації лікувально-профілактичної допомоги дорослому населенню ГУОЗ та МЗ


	Співголова комісії:

	

	Пастушенко С.Г.

	Заступник головного державного санітарного лікаря м. Києва


	Члени комісії:

	

	Лукашевський А.Є.

	Начальник відділу спеціального фонду 
ГУОЗ та МЗ


	Кононова І.Г.

	Завідуюча відділенням гігієни праці Київської міської санітарно епідеміологічної станції


	Коваленко О.М.

	Начальник відділу амбулаторно поліклінічної допомоги ГУОЗ та МЗ


	(За призначенням)

	Головний позаштатний профпатолог ГУОЗ та МЗ


	(За призначенням)

	Керівник Міського центру діагностики, лікування та профілактики професійних захворювань



	Перший заступник 
начальника 
ГУОЗтаМЗ
	Заступник головного 
державного санітарного 
лікаря м. Києва

	________________________В.Піщиков
	______________________С.Пастушенко


Додаток № 3
до спільного наказу 
ГУОЗ та МЗ 
№ 32  від 28.01.2008 p.

та Київської міської санітарно-
епідеміологічної станції 
№ 14   від 28.01.2008 р.
Перелік
Законодавчих та нормативно-правових документів обов'язкових
для використання при проведенні профілактичних
медичних оглядів працюючих в шкідливих та
небезпечних умовах
	№ 2694/12 від 14.10.92 р.
	Закон України «Про охорону праці» зі змінами та доповненнями


	№2801-XII від 19.11.92р.
	Основи законодавства України про охорону здоров'я, стаття №31


	№4004 XII від 24.02.94р.
	Закон України «Про забезпечення санітарно-епідеміологічного благополуччя» » зі змінами та доповненнями


	№196/96 від 15.05.96р.
	Закон України «Про внесення зміни і доповнення до законодавчих актів України стосовно накладення штрафу до порушення вимог, щодо охорони праці»


	№1112 від 25.08.2004р.
	Постанова КМ України «Деякі питання розслідування та обліку нещасних випадків, професійних захворювань і аварій на виробництві»


	№1548 від 25.12.96р.
	Постанова КМ «Про встановлення повноважень органів виконавчої влади та виконавчих органів міських рад щодо регулювання цін (тарифів)»


	№1238 від 6.11.97р17.
	Постанова КМУ «Про обов'язковий профілактичний наркологічний огляд та порядок його впровадження » зі змінами


	№1465 від 27.09.2000р.
	Постанова КМУ «Про затвердження Порядку проведення обов'язкових попередніх та періодичних психіатричних оглядів»


	№1662 від 8.11.2000р.
	Постанова    КМ    України    «Про    затвердження    Переліку професійних захворювань та Інструкції щодо його застосування»


	№ 28 від 17.07.06р.4
	Постанова головного державного санітарного лікаря України «Про вдосконалення виявлення, обліку та профілактики професійних захворювань в Україні»


	№ 246 від 21.05.2007р.
	Наказ «Про затвердження Порядку проведення медичних оглядів працівників певних категорій»


	№ 256 від 29.19.93р.
	Наказ МОЗ України «Про затвердження переліку важких робіт та робіт зі шкідливими і небезпечними умовами праці, на яких забороняється застосування праці жінок»

	№ 263/121 від 23.09.94р.
	Наказ МОЗ України і Держкомітету України по нагляду за охороною праці «Про затвердження переліку робіт, де є потреба у професійному підборі»


	№ 46 від 31.03.94р. 10
	Наказ МОЗ України «Про затвердження Переліку важких робіт зі шкідливими і небезпечними умовами праці, на яких забороняється застосування праці неповнолітніх»


	№ 374/68/338
від
29.12.2000 р.13
	Наказ МОЗ України, АМН України, МПСП України «Інструкція про застосування переліку професійних захворювань»

	№ 252 від 20.10.99р
	Наказ МОЗ України «Про затвердження Порядку видачі медичної довідки для отримання дозволу (ліцензії) на об'єкт дозвільної системи»


	№ 225 від 06.02.98р.16
	Розпорядження Київської державної адміністрації «Про регулювання тарифів та платні послуги, що надаються лікувально-профілактичними державними і комунальними закладами охорони здоров'я»


	№ 445 від 12.04.93р.6
	Розпорядження   Київської   державної   адміністрації   «Про суцільне      профілактичне     флюорографічне      обстеження дорослого населення м. Києва»

	№124 від 03.05.93р.
	Наказ ГУОЗ м. Києва «Про суцільне профілактичне флюорографічне обстеження дорослого населення м. Києва»


	Перший заступник 
начальника 
ГУОЗтаМЗ

	Заступник головного 
державного санітарного 
лікаря м. Києва

	________________________В.Піщиков
	______________________С.Пастушенко


Додаток № 4

до спільного наказу 

ГУОЗ та МЗ 

№ 32  від 28.01.2008 p.

та Київської міської санітарно-

епідеміологічної станції 

№ 14   від 28.01.2008 р.

Перелік
матеріально-технічного оснащення комісії по проведенню
профілактичних оглядів працюючих в шкідливих та
небезпечних умовах праці
	№ п/п
	Найменування кабінетів

	Терапевтичний


	1
	Фонендоскоп

	2
	Тонометр для вимірювання артеріального тиску

	3
	Кушетка

	4
	Ростометр. Ваги

	5
	Термометр

	6
	Меблі

	7
	Предмети індивідуального захисту

	Неврологічний


	1
	Молоток неврологічний

	2
	Кушетка

	3
	Тонометр для вимірювання артеріального тиску

	4
	Фонендоскоп

	5
	Динамометр                      

	6
	Негатоскоп

	7
	Меблі

	8
	Предмети індивідуального захисту

	Лор (не менше 6 метрів довжини або ширини кабінету)


	1
	Рефлектор налобний

	2
	Камертони

	3
	Настільна лампа

	4
	Крісло Барані

	5
	Воронки вушні

	6
	Дзеркало носове

	7
	Аудіометр

	8
	    Меблі

	9
	Предмети індивідуального захисту

	Офтальмологічний 
(не менше 6 метрів довжини або ширини кабінету)


	1
	Рефрактометр

	2
	Периметр

	3
	Набор пробних окулярів лінз та призм

	4
	Офтальмометр

	5
	Офтальмоскоп (дзеркальний, електричний)

	6
	Очний тонометр Маклакова

	7
	Прилад для дослідження гостроти зору з таблицями

	8
	Лінійки скіаскопічні

	9
	Таблиці для визначення кольорового зору

	10
	Очні краплі (мезатом, дикаїн)

	11
	Щільова лампа

	12
	Меблі

	13
	Предмети індивідуального захисту

	Кабінети лабораторної та функціональної діагностики


	1
	УЗД апарат

	2
	Реовазограф

	3
	Електрокардіограф

	4
	Електроенцефалограф

	5
	Спірограф

	6
	Флюорограф велико кадровий або з цифровою обробкою зображення

	7
	Рентгено-діагностичний комплекс

	8
	Альгезіметр

	9
	Реактиви та обладнання для проведення необхідних аналізів крові та сечі

	10
	Капіляроскоп


	Гінекологічний


	1
	Крісло гінекологічне

	2
	Кушетка оглядова

	3
	Кольпоскоп

	4
	Дзеркало

	5
	Ложечка Фолькмана

	6
	Пінцет

	7
	Корнцанг

	8
	Скло для мазків

	9
	Меблі

	10
	Предмети індивідуального захисту

	Профпатологічний


	1
	Фонендоскоп

	2
	Тонометр для вимірювання артеріального тиску

	3
	Вібротестер

	4
	Шкірний термометр

	5
	Динамометр

	6
	Меблі

	Місце медреєстратора


	1
	Комп'ютер

	2
	Телефон

	3
	Принтер

	4
	Ксерокс

	5
	Картотека

	6
	Меблі

	Місце медреєстратора


	1
	Меблі


	Перший заступник 

начальника 
ГУОЗтаМЗ

	Заступник головного 

державного санітарного 

лікаря м. Києва

	________________________В.Піщиков
	______________________С.Пастушенко


Затверджено 

спільним наказом ГУОЗ та МЗ
№ 32 від 28.01.2008 р. 

та Київської міської СЕС

від  28.01.2008 р. № 14

Інструкція
по організації та проведенню профілактичних медичних оглядів осіб, які працюють із шкідливими та небезпечними факторами
(надалі інструкція)

1.  Медичні огляди працюючих із шкідливими та небезпечними факторами здійснюють лікувально профілактичні заклади, які внесені до спільного Наказу Головного управління охорони здоров'я та медичного забезпечення м. Києва (виконавчого органу Київради (Київської міської державної адміністрації)) та Київської міської санітарно-епідеміологічної станції.
2. Медичні огляди організовуються та проводяться за поданням підприємств, установ та організацій у вигляді письмової заяви, яка надається в територіальну санітарно-епідеміологічну станцію за місцем фактичного розташування.
3.  Територіальна санітарно-епідеміологічна станція при визначенні категорій працівників які працюють в умовах контакту зі шкідливим та небезпечним фактором виробничого середовища і підлягають обов'язковим медичним оглядам, робить відповідні позначки в 5 та 6 графі Акту (додаток 1 до наказу №246 МОЗ України від 21.05.2007 р.) про необхідність проходження наркологічних, психіатричних та психофізіологічних обстежень. Відповідні позначки переносяться в списки, які підлягають періодичним медичним оглядам.
4.   З метою покращення нагляду, а також контролю за організацією та проведенням   профілактичних   заходів   на   підприємствах,   установах, організаціях пропонується проведення медичних оглядів в комісіях за територіальним принципом розташування об'єкту.
5.  Лікувально-профілактичний заклад, до складу якого входить комісія по профоглядам надає в постійно-діючу комісію ГУОЗ та МЗ відповідні документи, а саме:
- заявку;
-   ліцензію МОЗ України на медичну практику за видам діяльності «профпатологія»;
- положення про комісію;
-  наказ про склад комісії з підтвердженням кваліфікаційних вимог згідно до наказу МОЗ України від 21.05.2007 р. №246 «Про необхідність проходження наркологічних, психіатричних та психофізіологічних обстежень»;
- затверджені та погоджені в установленому порядку тарифи;
- перелік наявної матеріально-технічної бази;
- затверджені зразки підписів та печатки лікарів;
-  акт перевірки постійно-діючої комісії ГУОЗ та МЗ, або за її дорученням -територіальною санітарно-епідеміологічною станцією разом з районним профпаталогом.
6.   До складу медичної комісії працюючих в шкідливих та небезпечних умовах праці обов'язково входять: терапевт, невропатолог, отоларинголог, офтальмолог, акушер-гінеколог, дерматовінеролог, медреєстратор (секретар комісії), а також при потребі хірург та фахівці іншого медичного профілю з урахуванням характеру дії шкідливих та небезпечних факторів виробничого середовища і трудового процесу на стан здоров'я працівників.
В разі необхідності можуть залучатися на консультативних засадах інші фахівці.
7.   Головою комісії призначається лікар-профпатолог, або терапевт, який пройшов спеціалізацію по профпатології.
8.   Питання придатності до роботи в обраній професії вирішується комісійно по кожному окремому випадку індивідуально на підставі переліку загальних і додаткових протипоказань вказаних в наказі №246 МОЗ України від 21.05.2007 року та його додатках №4 і №5 та підписується всіма членами комісії. В разі необхідності комісія має право направити пацієнта на додаткові обстеження  та  консультації в спеціалізовані лікувально-профілактичні заклади м. Києва.
9.   У разі виникнення конфліктної, проблемної ситуації чи незгоди пацієнта і у випадках виявлення перших ознак професійного захворювання, пацієнт направляється до Київського міського центру профпатології для:
- Надання висококваліфікованої спеціалізованої стаціонарної діагностичної та лікувально-реабілітаційної допомоги хворим з професійними захворюваннями (включаючи особи з початковими, клінічно мало вираженими формами професійних захворювань), особам диспансерних груп, що мають високі фактори ризику захворювань професійної етіології;

- Надання висококваліфікованої спеціалізованої стаціонарної діагностичної та лікувально-реабілітаційної допомоги хворим з загально соматичною патологією, що працюють в шкідливих та небезпечних умовах праці;
- Експертизи професійної придатності працюючих в шкідливих і небезпечних умовах праці при наявності професійної, професійно обумовленої чи загально соматичної патології, що може прогресувати під впливом професійного чинника
- Вирішення конфліктних ситуацій і складних випадків експертизи професійної працездатності, що виникають при проведенні попереднього та періодичних медичних оглядів працюючих в шкідливих і небезпечних умовах праці.
10. Картка працівника, який підлягає попередньому (періодичному) медичному огляду (додаток 7 наказу МОЗ України від 21.05.2007р. №246), складається в двох примірниках: один для надання роботодавцю, другий залишається в комісії. Термін зберігання картки відповідно до п. 2.16. цього ж наказу.
11. Медичні комісії ЛПЗ приймають остаточний висновок стосовно профпридатності осіб, для яких є обов'язковими наркологічні, психіатричні огляди та потреба в професійному доборі тільки після надання відповідних документів згідно п.2.11., п.2.12., п.2.13. згідно наказу МОЗ України від 21.05.2007р. №246.
12.   Медреєстратор заносить всі паспортні дані до Картки працівника (додаток 7 наказу № 246 МОЗ України від 21.05.2007р.) і визначає, згідно додатків №4 та №5 вище згаданого наказу, набір регламентованого лабораторного інструментального обстеження та спеціалістів, що мають провести клінічне обстеження пацієнта. Клінічний огляд спеціалістами проводиться тільки після отримання результатів лабораторного та інструментального його обстеження.
13.   Кожен лікар, який бере участь в обстеженні пацієнта, дає власний висновок, узгоджує його з іншими фахівцями комісії, підтверджує його розбірливим особистим підписом та особистою печаткою і бере участь в остаточному обговоренні придатності обстежуваної особи до роботи в обраній професії.
14.    При оформленні результатів попередніх медичних оглядів, які реєструються в журналі, заповнюється Картка працівника (додаток 7 наказу № 246 МОЗ України від 21.05.2007р.), що видається на руки. При оформлені результатів періодичних медичних оглядів заповнюється Картка працівника (додаток 7 наказу № 246 МОЗ України від 21.05.2007р.), один екземпляр зберігається в медичній комісії.
15.  Районні комісії мають право проводити достроковий та позачерговий медичний огляд працюючого в шкідливих та небезпечних умовах праці, якщо останні перенесли тяжкі захворювання, травми, а також за рішенням власника підприємства, районної СЕС чи на вимогу самого працюючого.
16.  Лікарі районних комісій несуть персональну відповідальність за якість медичного огляду працюючих в шкідливих та небезпечних умовах праці, а також зобов'язані проводити диспансерний нагляд працюючих, що уже мають професійне захворювання та осіб групи ризику на розвиток професійного захворювання.
17.    Комісією формується диспансерна група ризику до складу якої включаються:
-    працюючі «практично здорові», але ті, що мають професійний стаж роботи в шкідливих та небезпечних умовах праці 10 та більше років;
-  працюючі, у яких при медичних оглядах виявлені початкові прояви професійного захворювання;
-   працюючі, у яких діагностуються стійкі за часом функціонального характеру симптоми чи синдроми, що під впливом професійних шкідливостей можуть спровокувати розвиток професійних захворювань;
- у яких виникло загально-соматичне захворювання, яке може загостритися під впливом виробничих шкідливостей.
18.  Для створення єдиного реєстру диспансерних хворих згідно вимог п.1.3. Постанови головного державного санітарного лікаря України від 17.07.06 № 28 "Про вдосконалення виявлення обліку та профілактики професійних захворювань в Україні" голови комісій направляють списки диспансерної групи в письмовому вигляді або на електронних носіях в Київський Міський центр профпатології за підсумком кварталу. У формах списків диспансерної групи вказуються адреси підприємств та телефони керівників.
19. Відмова у створенні, або припиненні діяльності районної медичної комісії по проведенню медичних оглядів працюючим в шкідливих та небезпечних умовах праці здійснюється наказом ГУОЗ та МЗ або постановою головного державного санітарного лікаря у разі:
- порушення у веденні медичної документації;
-  невідповідністі матеріально-технічної бази комісії та кваліфікаційних вимог до лікарів;
-   неповне обстеження або несвоєчасне направлення для уточнення діагнозу.
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Положення про комісію по проведенню профілактичних медичних оглядів працюючих в шкідливих та небезпечних умовах праці
1. Загальні положення
1.1.  Згідно наказу № 246 МОЗ України від 21.05.2007 р. встановлений єдиний порядок організації та проведення попереднього (при прийнятті на роботу) та періодичних (протягом трудової діяльності) профілактичних медичних оглядів працівників певних категорій, зайнятих на важких роботах, роботах в шкідливих та небезпечних умовах праці, або таких, де є потреба у професійному відборі, а також щорічного обов'язкового медичного огляду осіб віком до 21 року та працівникам транспортних засобів .
1.2.  Організацію та проведення медичних оглядів забезпечують: власник підприємства, установи, організації незалежно від форм власності і видів діяльності; органи і заклади МОЗ України: лікувально-профілактичні заклади, районні відділення профілактичних медичних оглядів, санітарно-епідеміологічні станції, науково-дослідні та медичні інститути, університети акредитовані ЛПЗ різних форм власності.
1.3.    Попередні медичні профілактичні огляди працівників при прийнятті на роботу проводяться з метою: визначення стану здоров'я працівника і реєстрації вихідних об'єктивних показників здоров'я та можливості виконання без погіршення сутану здоров'я професійних обов'язків в умовах дії конкретних шкідливих та небезпечних факторів виробничого середовища і трудового процесу; виявлення професійних захворювань (отруєнь), що виникли раніше при роботі на попередніх виробництвах та попередження виробничо зумовлених і професійних захворювань (отруєнь), виявлення захворювань (в т.ч. інфекційних та інш.), які становлять загрозу зараження працівників та продукції; що ними випускається; допуску до. роботи осіб віком до 21 року.
1.4.      Періодичні медичні профілактичні огляди працюючих проводяться з метою: забезпечення динамічного нагляду за станом здоров'я працюючих в умовах дії шкідливих та небезпечних виробничих факторів; -своєчасного виявлення ранніх ознак гострих і хронічних професійних захворювань (отруєнь), загальних та виробничо зумовлених захворювань у працівників; вирішення питання щодо можливості працівника продовжувати роботу в умовах дії конкретно шкідливих та небезпечних виробничих факторів і трудового процесу, попередження ситуацій поширення інфекційних та паразитарних захворювань та виникнення нещасних випадків, розробки індивідуальних лікувально-профілактичних заходів працівникам диспансерної групи, проведення відповідних оздоровчих заходів.
1.5.  Права та обов'язки всіх сторін: працюючих, власника підприємства та медичних закладів регламентуються відповідними пунктами наказу №246 МОЗ України від 21.05.2007 року.
2. Організація роботи комісії по проведенню профілактичних медичних оглядів
2.1.   В кожному районі м. Києва може бути організовано одна або декілька комісій по проведенню профілактичних медичних оглядів в залежності від кількості працюючих, що підлягають медичним оглядам, територіального розміщення підприємств, оснащення та штатного забезпечення районних лікувально-профілактичних закладів охорони здоров'я .
2.2.  Головою комісії по проведенню профілактичних медичних оглядів призначається лікар-профпатолог (або досвідчений терапевт чи невролог), який має відповідну підготовку з профпатології зі стажем роботи за спеціальністю не менше 5 років та має категорію.
2.2.1. На посаду районного профпатолога признається лікар-профпатолог (терапевт, невропатолог), який пройшов підготовку з профпатології та має стаж роботи за спеціальністю не менше 5 років та відповідну категорію.
2.2.2. Основними завданнями районного профпатолога є:
-  виявлення, лікування, реабілітація осіб, у яких встановлено професійне захворювання (отруєння);
-  обстеження осіб, у яких при періодичних медичних оглядах запідозрено професійне захворювання і направлення їх на консультацію до Міського центру профпатології;
- контроль за якістю проведення профоглядів в районі;
- диспансерний нагляд за особами, що мають високі фактори ризику розвитку професійних захворювань чи прогресування загально соматичної патології;
-  вивчення стану якості медичної та профпатологічної допомоги працюючим в шкідливих та небезпечних умовах праці шляхом особистої перевірки роботи комісій з проведення медичних оглядів та        лікувально-профілактичних закладів, що обслуговують працівників шкідливих та небезпечних виробництв;
-  аналіз стану якості проведення попереднього та періодичних медичних оглядів та диспансерного нагляду за групами осіб, які мають високі фактори ризику розвитку захворювання професійної патології та прогресування загально соматичної патології;
-   проведення амбулаторного прийому хворих з підозрою на професійну патологію за направленням голів районних комісій та осіб з загально соматичною патологією, які мають високі фактори ризику їх прогресування;
-   направлення до Київського міського центру діагностики, лікування та профілактики професійних захворювань осіб з підозрою на професійне захворювання (отруєння) та осіб з загально соматичною патологією, які мають високі фактори ризику їх прогресування;
-   прийняття участі в проведенні попереднього та періодичних медичних оглядів працівників, зайнятих на важких роботах, роботах зі шкідливими чи небезпечними умовами праці та осіб віком до 21 року та надання рекомендацій щодо раціонального працевлаштування хворих з професійними чи загально соматичними захворюваннями за медичними показаннями;
-    надання головному профпатологу міста оперативної інформації за результатами проведення попереднього (періодичного) медичних оглядів та щоквартального звіту про роботу профпатологічної служби району;
-    організація та надання лікувально-консультативної профпатологічної допомоги лікувально-профілактичним закладам району;
-    планування періодичної підготовки лікарів-членів комісій інших спеціальностей з питань профпатології;
-   вивчення потреби служби в сучасній апаратурі, обладнанні, лікарських препаратах, своєчасне оформлення та направлення заявки на їх придбання;
-  аналізування причин, які спонукають до скарг щодо організації та якості надання профпатологічної допомоги та вжиття заходів по їх усуненню.
2.3. Штатний розклад комісій профілактичних оглядів складається залежно від кількості працюючих, які підлягають медичним оглядам та згідно чинного законодавства.
2.4. Регламентована лабораторна та інструментальна діагностика працюючих проводиться відповідними підрозділами лікувально-профілактичного закладу, на базі якого розміщене відділення профілактичних медичних оглядів.
2.5. Асигнування на організацію та проведення профілактичних медичних оглядів, а також амбулаторного чи, при необхідності, стаціонарного обстеження працюючих з метою постановки остаточного діагнозу, диспансеризацію працівників груп ризику розвитку профзахворювань проводиться власником підприємства за рахунок власних коштів, згідно наказу №246 МОЗ України від 21.05.2007 року, незалежно від форми його власності.  
2.6.  Облікова та звітна документація, а також оперативна та поточна інформація про роботу відділення ведеться згідно існуючих нормативних актів Кабінету Міністрів МОЗ України та ГУОЗ м. Києва.
3. Зміст роботи районної комісії по проведенню профілактичних медичних оглядів
3.1. Разом з відділенням гігієни праці територіальної санепідстанції та районним профпатологом, голова комісії визначає перелік підприємств та організацій, робітники яких підлягають профілактичним медичним оглядам і територіально розміщені зручно стосовно комісії.
3.2.   Залежно від кількості працюючих на підприємствах району складається графік проведення періодичних медичних оглядів, який узгоджується з власником або керівником підприємства.
3.3. Згідно діючого прейскуранту розраховується загальна сума асигнувань для оплати організації за проведення медичних оглядів працюючих конкретного підприємства, включаючи заходи щодо диспансеризації.
3.4. Для проходження медичного огляду працівник обов'язково пред'являє комісії паспорт або інший документ, що посвідчує його особу та амбулаторну медичну картку.
3.5. Працівники, для яких є обов'язковим первинний і періодичний профілактичні наркологічні і психіатричні огляди надають комісії сертифікати про проходження наркологічного та психіатричного оглядів, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 06.11.1997 р №1238 та від 27.09.2000 р за №1465.
3.6. Профілактичний медичний огляд кожного працюючого проводиться у два етапи: перший етап включає проведення лабораторної та інструментальної діагностики працівника; другий етап передбачає медичний огляд лікарями при наявності результатів зазначених досліджень.
3.7. Кожен лікар, який приймає участь в обстеженні пацієнта, дає висновок про стан здоров'я працівника, підтверджує його особистим підписом та особистою печаткою.
3.8. За результатами періодичних медичних оглядів до моменту оформлення Заключного акту районна комісія направляє працівників з підозрою на профзахворювання, а також працівників, що належать до диспансерної групи ризику, які потребують додаткового обстеження, консультації з приводу формулювання остаточного діагнозу та висновку про можливість продовження роботи в професії, диспансеризації та проведення оздоровчих заходів. У разі підозри у працівника ознак професійної патології голова комісії особисто представляє цього працівника на ЛКК Міського центру профпатології.
3.9.   При веденні поточної та звітної документації члени лікарської комісії та голова комісії по проведенню профілактичних медичних оглядів несуть персональну відповідальність перед районним профпатологом, начальником районного управління охорони здоров'я, санепідстанцією та головним профпатологом міста за якість проведення медичних оглядів.
3.10.   На підставі результатів проведених профілактичних медичних оглядів комісія складає Заключний Акт* по формі, згідно додатку №9 наказу №246 МОЗ України від 21.05.2007 року, та формує групу працюючих, які підлягають диспансерному динамічному нагляду. Щоквартально (до 15 числа місяця наступного за звітнім періодом) за результатами періодичних медичних оглядів, голови комісії передають списки осіб диспансерної групи ризику в Міський центр діагностики, лікування та профілактики професійних захворювань для створення єдиного реєстру. Списки диспансерної групи надаються в письмовому вигляді та на електронних носіях за відповідною формою з вказівкою адреси підприємства та телефонів керівників.
До диспансерної групи ризику слід включати працюючих: визнаних комісією "практично здоровими", але які мають професійний стаж роботи в шкідливих та небезпечних умовах праці 10 і більше років; у яких при медичному огляді виявлені початкові прояви професійного захворювання; у яких діагностуються стійкі за часом функціонального характеру симптоми чи синдроми, які під впливом професійних чинників можуть спровокувати розвиток професійних захворювань; у яких виникло загально-соматичне захворювання, яке може загостритися під впливом виробничих шкідливостей.
3.11. Районні комісії по проведенню профілактичних медичних оглядів, крім проведення оглядів, виконують всі необхідні заходи по створенню реєстру диспансерної групи ризику з метою забезпечення обліку груп ризику щодо виникнення профзахворювань м. Києва; передають інформацію до Міського центру профпатології; направляють хворих для медичної реабілітації в Міський центр профпатології, спеціалізовані відділення районних та міських Л ПУ, денні стаціонари чи в поліклініки за місцем обслуговування. Результати амбулаторно гота стаціонарного обстеження або лікування у вигляді виписки із історії хвороби долучається до амбулаторної карти працюючого.
3.12.Усіх працюючих, у яких виявлені діагностично складні випадки загально соматичної патології, а також конфліктні ситуації, за направленням лікаря-профпатолога необхідно направляти на консультацію до Центру.
3.13. Усі лікарі районних відділень профілактичних медичних оглядів 1 раз на 5 років проходять підвищення кваліфікації, тематичне удосконалення або стажування на базі Міського центру діагностики, лікування та профілактики професійних захворювань або клініки профзахворювань інституту медицини праці АМН України.
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